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,Potrzeba mitosierdzia, aby wszelka niesprawiedliwo$¢ na Swiecie
Znalazta kres w blasku prawdy”.

JP Il — (Homilia, tagiewniki 2002 r.)

ZEBRANIE KOMISJI ODDZIALOWEJ

15 stycznia w siedzibie Regionu Rzeszowskiego odbyto sie zebranie Komisji Oddziatowej
Pracownikéw Telekomunikacji NSZZ ,,Solidarnos¢” potagczone ze spotkaniem optatkowym.

&

W trakcie spotkania omodwiono i przyjeto budzet Komisji za ubiegty rok oraz omowiono aktualne
inicjatywy zwigzku na rzecz spraw pracowniczych oraz zadania stojgce przed nami. Zwolnienia
grupowe w Orange i BHP w okresie zimowym, wzrost wynagrodzen, wdrazanie positkdw
regeneracyjnych w SPIE NexoTech i zmiany organizacyjne, brak zgody Euvic Future Work na
uruchomienie $wiadczenia urlopowego, funkcjonowanie funduszu socjalnego w Swiattowdd Inwestycje
i Euvic IT, stan uzwigzkowienia, przeprowadzone szkolenia, pielgrzymki na Jasng Gore.



PODSUMOWANIE 2025

Zebrania—8

Pomoc losowa -5

Zapomogi—5

— W roku 2025 odbyto sie 7 zebran Komisji Oddziatowej (5 stacjonarnych i 2 online) i dodatkowo
Oddziatowe Zebranie Delegatow.

— Losowg pomoc finansowg ze wzg. na trudng sytuacje przyznano 5 razy (3 z Komisji Oddziatowej
i 2 z Regionalnego Funduszu Charytatywnego Pomocy Solidarnym).

= Z tytutu zgonu cztonka rodziny wyptacono 5 zapomdg.

Po czesci roboczej spotkania, uczestnicy ztozyli sobie zyczenia zdrowia, szczescia, spetnienia marzen,
wytrwatosci i Bozej opieki - przetamujgc sie tradycyjnie opfatkiem. W imieniu Regionu Rzeszowskiego
NSZZ ,Solidarno$¢” gosciem spotkania byta Bogumita Stec-Swiderska — zastepca przewodniczgcego
Regionu. Natomiast bytych dziataczy Komisji Oddziatowej reprezentowata Krystyna Jakieta.

Fundacja Orla Straz

ORLA Pgmagamy. .
STRAZ orilarom wojen i terroryzmu

Wesprzyj nas



https://orlastraz.org/

OPLATEK REGIONALNY

8 stycznia 2026 r. w atmosferze ciepta i zyczliwosci uptynat kolejny juz regionalny optatek Regionu
Rzeszowskiego NSZZ Solidarnosé.
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Do zebranych gosci, samorzgdowcow, czionkdw Zwigzku, dziataczy zwrdcit sie przewodniczgcy
Zarzadu Regionu Roman Jakim, podkreslajgc znaczenie solidarnosci, odpowiedzialno$ci i wzajemnego
wsparcia, zwlaszcza w obliczu wyzwan stojgcych przed pracownikami. W jego wystgpieniu wyraznie
wybrzmiata troska o przysztosc ludzi pracy w 2026 roku. Podkreslit, ze wigilijny opfatek jest znakiem
jednosci i nadziei oraz okazjg do zatrzymania sie w codziennym biegu spraw i obowigzkéw. W swoim
przemowieniu przypomniat, Zze sita ,Solidarnosci” nie wynika z przewagi, lecz z wiernosci wartosciom:
prawdzie, wzajemnemu szacunkowi, odpowiedzialnosci i gotowosci do stuzby drugiemu cztowiekowi.

Ten wyjatkowy czas wspdlnego famania sie optatkiem, sktaniat do rozméw, wspominania minionego
roku, radosci i swoistego gwaru, uciszanego $piewem koled. Naszg organizacje Oddziatowg

reprezentowali Robert Bgk i Halina Rézanska.

GNTE Region Rzeszowski NSZZ ,Solidarno$¢” prowadzi od 2007 roku akcje pomocy
g@\ Kosciotowi katolickiemu i Polakom na Wschodzie.
X
=
S Akcja prowadzona ze $rodkéw wiasnych Regionu Rzeszowskiego, struktury regionaine,
w 4 . . 2 2m .
g branzowe i zaktadowe NSZZ ,Solidarno$¢” oraz osoby prywatne, stowarzyszenia, firmy
K i parafie z catego kraju. UDZIEL WSPARCIA



https://solidarnosc.rzeszow.org.pl/organizacja/fundusze-pomocowe/fundusz-pomocy-kosciolowi-na-wschodzie/

Czujesz, ze Twoje prawa jako pracownika nie sg w petni
respektowane? Chcesz mie¢ realny wptyw na swoje
warunki pracy?

Solidarnosé to wiecej niz tylko nazwa zwigzku zawodowego — to spotecznosé ludzi, ktérzy
wspierajg sie nawzajem i walczg o lepszg przysztosé. JesteSmy najwiekszym zwigzkiem
zawodowym w Polsce i odgrywamy kluczowg role w obronie praw pracowniczych. Organizowanie sie
i wspdlne dziatanie na rzecz lepszych warunkéw pracy i ptac to jedyny sposéb na pracodawcow, ktorzy
majgc przewage nad pracownikami, czesto jej naduzywajg.

I

Dlaczego warto dotgczy¢ do Solidarnosci?

e Ochrona praw pracowniczych: Solidarnos¢ aktywnie dziata na rzecz ochrony Twoich
praw, w tym negocjowania lepszych warunkow pracy, podwyzek ptac i premii. Zwigzek
zapewnia rowniez wsparcie w przypadku niesprawiedliwego traktowania, dyskryminacji czy
mobbingu.

« Wsparcie w razie probleméw: Mozesz liczy¢ na pomoc silnej grupy w razie problemow
w pracy, co zwieksza Twoje poczucie bezpieczenstwa i stabilnosci.

e Lepsze warunki pracy: Dzieki dziatalnosci Solidarno$ci masz wieksze szanse na
wynegocjowanie lepszych warunkéw pracy, co przektada sie na wyzszy komfort
i satysfakcje z wykonywanej pracy.

« Pomoc prawna: Zwigzek oferuje swoim cztonkom bezptatng pomoc prawna, co jest
szczegoOlnie wazne w przypadku sporéw z pracodawcy. Dzieki temu mozesz skuteczniej bronié
swoich praw i interesow.

« Wsparcie socjalne i kulturalne: Solidarnos¢ dba réwniez o potrzeby materialne, spoteczne
i kulturalne swoich cztonkéw, organizujgc réznego rodzaju wydarzenia i inicjatywy.

Dotacz do nas!

Nasi przedstawiciele chetnie odpowiedzg na wszystkie Twoje pytania.

Jezeli juz jestes z nami — zache¢ innych!

Liczny zwigzek - to silniejszy zwigzek!


https://www.solidarnosc.net.pl/index.php/wladze/komisja-oddzialowa
https://www.solidarnosc.net.pl/?view=article&id=1282:dolacz-do-nas&catid=2

ORANGE

FUNDUSZ SOCJALNY

Pracodawca jednostronnie wprowadzit zmiany
w regulaminie socjalnym. NSZZ ,Solidarnosc”
przekazata swoje watpliwosci co do ich zgodnosci
z ustawg o zaktadowym funduszu sSwiadczen
socjalnych, szczegodlnie w zakresie naliczania
dochodu dla ubiegajgcych sie o $wiadczenia.
Natomiast podniesiono wysokos¢ swiadczen, co
zostato zaakceptowane.

POSIEDZENIE ZESPOLU

30 stycznia odbyto sie posiedzenie Zespotu
Socjalnego Regionu Wschod - tryb online.
Rozpatrzono tgcznie 36 wnioskéw. Pozytywnie
rozpatrzono 34 wnioski z czego w 4 przypadkach
pomoc zostata przyznana ze wskazaniem na
konkretny cel. Dwa wnioski zostaty odrzucone ze
wzgledu na cel niezgodny z regulaminem.

SWIATLOWOD INWESTYCJE

FUNDUSZ SOCJALNY

Uzgodniono porozumienie miedzy pracodawcag
a NSZZ ,Solidarnos¢” ws. wyptaty swiadczenia
urlopowego dla pracownikow i od br. obowigzuje
ono na czas nieokreslony.

SPIE NEXOTECH

BHP

Na wniosek NSZZ ,Solidarno$é” pracodawca
zwiekszyt od stycznia br. wysokos¢ positkow
regeneracyjnych z 13 na 17 zt. Oczekiwalismy na
wiecej, ale to krok w dobrym kierunku.

EUVICIT

FUNDUSZ SOCJALNY
Pracodawca przekazat juz petne rozliczenie
funduszu socjalnego za rok 2025 o co prosilismy.

EUVIC FUTURE WORK

ZWOLNIENIA
W styczniu pracodawca rozpoczgt dziatania
zmierzajgce do zwolnien pracownikow.

FUNDUSZ SOCJALNY

Mimo oczekiwan pracownikéw, pracodawca
Euvic Future Work sp. z 0.0. nie zgodzit sie na
wprowadzenie swiadczenia urlopowego w roku
2026. Jako powdd wskazat sytuacje ekono-
miczng, uwarunkowania rynkowe oraz prognozy
na kolejne okresy. Jednoczesnie dziekujemy
pracownikom, ktérzy wyrazili swojg opinie w tej
sprawie.

POS GROUP | COTEL

ZWOLNIENIA | PRZEJECIA

W styczniu br. pracodawca POS Group rozpoczat
dziatania zmierzajgce do zwolnien pracownikow.
Jednocze$nie od kwietnia planowane jest
przejecie czesci pracownikow ze spétki Cotel,
ktéra jest w tej samej grupie kapitatowe;.

KACIK HUMORU z Al

W hangarze spotykajo, sie dwa samoloty.
Plerwszy méowl: ,,Stary, jestem
wykoiczony. Wezoraf miatem trzy
storty, dwa ladowania awaryjne U
Jednego pasazera, ktory klaskat tak
gtosno, ze oz mi turbulencje zrobpit.”
Drugl odpowtiada: ,,To nic: Ja miatem
pUlota, ktsry caty lot gadat do- mnie,
Jakby prowadzit podecast: A na koniec
jeszeze powtledziot: ‘Dzighi, ze mnie nie
zowiodtes. Jakpy to- byte jokas
rondikol’ Plerwszy wzoycho
,Cztowiekn.. ldzie so dziwni. My
tylko chheemy spokojnie latals’’

Na to- trzect samolot z korca hangarw.
wSpokojnie latal? Chitopaki, ja jutro
lece z wycieczkay szkolna, Wy nawet nie
wieeie, co-to- jest prawdzuwy stres.”’

Juz od stycznia 2026 r. pracodawcy Euvic Future Work i POS Group podejmuja dziatania

zmierzajgce do zwolnien pracownikéw.

To sytuacja jakg obserwujemy na przyktadzie réwniez innych firm. Pracownicy dowiadujg sie, ze nie
sg juz potrzebni. Nie daj sie zaskoczy¢ wypowiedzeniem umowy o prace i walcz o swoje prawa

dzieki Solidarnosci. Wyboér nalezy do Ciebie.

Pamietaj!!! Pracodawca musi konsultowac¢ zamiar zwolnienia pracownika, ktory nalezy do zwigzku

zawodowego.




BEZPLATNA POMOC PRAWNA
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(Siedziba Regionu Rzeszowskiego NSZZ ,Solidarnosc” przy ul. Matuszczaka 14 w Rzeszowie)

— Jestes cztonkiem OOPT NSZZ ,,Solidarnos¢”

— Potrzebujesz pomocy prawnej

— Zadzwon do prawnikéw Regionu Rzeszowskiego
NSZZ ,,Solidarnos¢”

Grazyna Mierzwa
453 677 857
prawnik.rzesz@solidarnosc.org.pl

Rafat Rzepecki
784 254 377
453 677 859
prawny.rzesz@solidarnosc.org.pl

Monika Wojak
453 677 858
513 168 307 (inspektor RODO)
prawnicy.rzesz@solidarnosc.org.pl

Jakub Misiuda
453 677 861
prawo.rzesz@solidarnosc.org.pl




BYC MADRYM PRZED SZKODA

Czasem dopiero wtedy, gdy grunt usuwa sie spod nég, zaczynamy rozumie¢, ze byliSmy zbyt
pewni siebie. Ze wierzyliSmy w stabilno$¢, ktéra istniata tylko w naszej gltowie.

Przystowie ,Polak madry po szkodzie” brzmi dzis bolesnie aktualnie. A stowa Kochanowskiego
- ,Przed szkodg i po szkodzie gtupi” - uderzajg jeszcze mocniej, bo pokazujg, jak czesto ignorujemy
sygnaty ostrzegawcze, dopoki nie jest za pdzno.

Na rynku pracy widzimy to kazdego dnia. Ludzie, ktorzy latami byli przekonani, ze sg niezastgpieni,
nagle dowiadujg sie, ze ich stanowisko znika. Ze firma, ktérg budowali swojg praca, podejmuje
decyzje bez wyjasnien, bez cienia empatii. Ze ,dobry pracownik” nie zawsze znaczy ,bezpieczny
pracownik”.

| wtedy pojawia sie pytanie: dlaczego nie zadbatem o siebie wczesniej? Dlaczego nie dotgczytem do
tych, ktérzy majg realny wptyw na to, jak wyglada dialog z pracodawcg?

Bo zwigzek zawodowy to nie jest biurokracja. To nie jest ,koszt”. To jest tarcza. To jest grupa ludzi,
ktorzy nie pozwalajg, by kto$ zostat sam wobec decyzji, ktbre mogg wywroci¢ zycie do gory nogami.
To jest gtos, ktérego pracodawca nie moze zignorowac. Wysokie wyksztatcenie, doswiadczenie,
swietne wyniki - to wszystko jest wazne, ale nie daje gwarancji. Dzi$ juz nikt nie jest ,nie do ruszenia”.
Widzimy, jak szybko zmieniajg sie priorytety firm. Jak fatwo cztowieka zastepuje tabelka w Excelu.

W tym kontekscie sktadka 0,82% wynagrodzenia brutto przestaje by¢ obcigzeniem a staje sie
inwestycjg w bezpieczenstwo. W poczucie, ze jesli przyjdzie trudny moment, nie bedziemy stac
samotnie pod drzwiami gabinetu. Ze kto$ stanie obok i powie: ,Nie pozwolimy, zeby zrobiono to bez
rozmowy”.

To jest wtasnie ta r6znica miedzy dziataniem ,po szkodzie”, a dziataniem zanim szkoda nadejdzie.
Miedzy bezradnoscig a sprawczoscig. Miedzy strachem a solidarnoscia. | kazdy z nas musi sam
odpowiedzie¢ sobie na pytanie: czy chce czekac, az co$ sie wydarzy, czy wole mie¢ wptyw, zanim
bedzie za pézno.

Potrzebujesz pomocy? Zadzwon!

— Masz trudng sytuacje zyciowg?
= Masz problemy w pracy i nie wiesz co dalej zrobié¢?
— Chcesz otrzymywac na biezaco informacje, ktére Ciebie dotyczg?

= Przystap do NSZZ ,,Solidarnos¢” — w grupie mozesz wiecej

Masz pytania — zadzwon: 502 212 247 — Robert Bak,
lub skontaktuj sie z nami za posrednictwem zaktadki Kontakt na stronie internetowej
naszej organizacji zwigzkowej.


https://www.solidarnosc.net.pl/index.php/kontakt

Dziata juz projekt pilotazowy bezptatnej aplikacji mobilnej NSZZ ,,Solidarno$¢” mobiSol,
stworzonej jako nowoczesne narzedzie komunikacji z cztonkami i sympatykami
Zwiazku.

Aplikacja umozliwia szybki dostep m.in. do elektronicznej legitymaciji zwigzkowej, aktualnosci,
wydarzen, benefitow oraz ankiet i konsultacji spotecznych.

Krétka Instrukcja Instalacji

Oficjalna aplikacja NSZZ ,,Solidarnos¢” mobiSol
od instalacji do aktywnej ELC

€ Pobranie Aplikaji

V Otwidrz sklep z aplikacjami na swoim telefonie:
® Google Play (Android)
® App Store (i0S)

V Wpisz w wyszukiwarke: mobiSol

V Wybierz ofigalng aplikacjg NSZZ ,Solidarnosc” i kliknij Zainstaluj.
Aplikacja jest bezplatna i oficjalna - wydana przez Komisje Krajowa NSZZ  Solidarnos¢”.

€) Uruchomienie Aplikacji

V Po zakoriczeniu instalacji uruchom aplikade.
V' Pozwol aplikacji na wysytanie powiadomien.
V Zapoznaj sie z krotkim wprowadzeniem.

V' Zaakceptuj regulamin i kliknij Przejdz dalej.

€) Aktywacja Legitymacji ELC

V' Kliknij przycisk Powiaz legitymacje.
V' Podaj wymagane dane identyfikacyjne cztonka

NSZZ ,Solidarnos¢” (zgodnie z komunikatami w aplikacji):
Imig, nazwisko oraz numer legitymacji.

V' Zaakceptuj Polityke prywatnosci aplikadji.

V' Zatwierdz operade klikajac przycisk Zaczynamy. Aplikacja zadziata
bez dodania legitymadji, ale nie bedziesz miec dostepu do niektorych
funkgji. Informacje o tym, jak dofaczy¢ do zwiazku, deklaracje czionkowska
i wniosek o wydanie ELC znajdziesz na www.solidarnosc.org.pl

V' Na adres e-mail powiazany z legitymacjg otrzymasz szesciocyfrowy kod.
Whpisz go.

V' 0d tej chwili Elektroniczna Legitymacja Czlonkowska (ELC) jest
dostepna w aplikacji - zawsze pod reka. Jesli na tym etapie wystapit jakis
problem, skontaktuj sie ze swoim Regionem.

O Korzystanie z Aplikacji

V Po aktywacji ELC mozesz w petni korzystac z aplikagji:
@ otrzymywac wiadomosd i powiadomienia krajowe, regionalne i branzowe,
@ sprawdzac kalendarz wydarzen i szkolen,
® brac udziat w ankietach i konsultacjach,
® korzystac z bazy benefitow i znizek,
® zadawac pytania chatbotowi z wiedzg prawng,
® szybko znalez¢ kontakty do struktur Solidarnosci.

© Waine Informacje

V Po zalogowaniu do mObywatel mozna sprawdzi¢ numer ELC.
V Legitymacja jest zawsze dostepna w telefonie.

V' Wprazie probleméw z aktywacjg ELC nalezy skontaktowac sig
zwiasciwa strukturg regionalng NSZZ ,Solidarnosc”.

Witamy w aplikacji
NSZZ ,Solidarnos¢"!

ChatBot

Nass cout gomobe O 2477

_ oG

Legitymacja
i benefity

Dot wwoly legitymachy, sty
SorTystal 7 Genefiliw | FOZE2Er2ONYCh
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MALE OPOWIESCI NA WIELKIE DNI
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“Mate opowiesci na wielkie dni” to ksigzka — przewodnik dla dzieci, mtodziezy i dorostych

po najwiekszych tajemnicach naszej wiary, do ktérej rodziny wracajg co roku. To ksigzka,
ktéra pomaga zrozumieé Swieta Wielkanocne i Wielki Tydzien.
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Cata oferta autorki jest dostepna na stronie internetowej. Zapraszamy.

www.rybarczykkinga.pl



https://www.rybarczykkinga.pl/

OTWORZ SERCE DLA ZWIERZAKA

Jezeli jestes mitosnikiem zwierzat i chcesz pomagac,
ten artykut jest dla Ciebie. Jezeli nie ... moze zmieni
Twoje zdanie.

W ubiegtym roku odwiedzilismy Fundacje Azyl pani Igi
Dzochowskiej. To niezwykte miejsce, w ktérym ponad sto
porzuconych psow i kotow otrzymato drugg szanse.
Wiekszos¢ to koty — czesto schorowane, zaniedbane,
wymagajgce opieki.

Dzieki ogromnemu zaangazowaniu pani Igi oraz pomocy
ludzi dobrej woli odzyskaty zdrowie. Dla pani Igi zwierzeta
sg zyciowg misjg. To im podporzgdkowata swoje zycie
i dom — dostownie.

Nie jest tajemnicg, ze prowadzenie fundacji wymaga ogromnych naktadow finansowych. Jesli
masz w domu jednego pupila, wiesz ile kosztuje jego utrzymanie. Wyobraz sobie ponad setke.
Dlatego gorgco zachecamy do regularnego wspierania Fundacji Azyl. Nie chodzi o wielkie
kwoty — liczy sie efekt skali. Im wiecej oséb zdecyduje sie na symboliczne comiesieczne
wptaty, tym wieksza szansa na zapewnienie zwierzetom bezpiecznego domu, karmy i opieki
weterynaryjne;.

»,Naszym podstawowym obowigzkiem w stosunku do naszych mtodszych braci
jest niekrzywdzenie ich, jednak poprzestanie na tym to nie wszystko. Mamy
wazniejszg misje - stuzy¢ im pomoca, kiedykolwiek beda jej potrzebowaé¢” — mowit
$w. Franciszek, ktérego wspominamy 4 pazdziernika. Jest to zarazem Swiatowy Dzien
Zwierzat.

Strona www fundacji https://yamato-azyl.pl

Instagram htips://www.instagram.com/azyl.yamato
Facebook https://www.facebook.com/profile.php?id=61567937987304



https://yamato-azyl.pl/
https://www.instagram.com/azyl.yamato/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61567937987304

OFERTA REGIONU RZESZOWSKIEGO
Specjalna oferta rabatowa

dla czlonkow NSZZ “Solidarnoseée”
z aktywna legitymacija zwiazkowa

Pobierz aplikacje MOL Move == @
Pobierz aplikacje i zarejestruj swoj adres e-mail za o T

pomoca strony internetowej www.molmove.pl lub

sklepow dostepnych w telefonach: L Google Play

Zarejestruj legitymacje czlonkowska
Nastepnie wejdz na strone www.benefit.org.pl
zarejestruj sie podajac numer aktywnej legitymaciji
czlonkowskiej oraz numer zarejestrowanej
aplikacji MOL Move

Sledz swoja aplikacje i badz na biezaco

o )b | G
e « )
s + R o
Rabaty na wysokiej Kawa, kanapki Spersonalizowane
jakosci paliwa ihotdogi oferty
(PB. ON.LPG) we Fresh Corner i ekskluzywne nagrody

Aktualizacja oferty rabatowej

8- go dnia kazdego miesiaca w aplikacji pojawi sie specjalny
_ rabat opatrzony logiem NSZZ “Solidarnosé”

=
| ZORGANIZOWANI

KORZYSTAJA Z BENEFITOW

OFERTA OGOLNOPOLSKA

Organizacja Oddziatowa Pracownikéw Telekomunikaciji NSZZ ,Solidarnos¢” w Rzeszowie gc

L
Al. Jozefa Pitsudskiego 35 pok. 6C, 35-001 Rzeszow www.solidarnosc.net.pl S



https://solidarnosc.rzeszow.org.pl/czlonkostwo/korzysci-dla-czlonkow/
https://www.solidarnosc.org.pl/benefity-dla-czlonkow-zwiazku/
http://www.solidarnosc.net.pl/
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