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,Potrzeba mitosierdzia, aby wszelka niesprawiedliwo$¢ na Swiecie
Znalazta kres w blasku prawdy”.

JP Il — (Homilia, tagiewniki, 2002 r.)

ZEBRANIE KOMISJI ODDZIALOWEJ

W dniach 8 wrzesnia i 9 pazdziernika odbyly sie zebrania

(( )) i " ﬁ” o Komisji Oddziatowej Pracownikéw Telekomunikacji NSZZ
»oolidarnos¢” w Rzeszowie. Omoéwiono aktualng sytuacje

OM P I— pracownikéw w Orange Polska i firmach wspétpracujacych

— zwolnienia, wzrost wynagrodzen, podziat funduszu
socjalnego, warunki pracy.

Al zagrozeniem miejsc pracy

Z coraz wiekszym niepokojem obserwujemy nieuchronne skutki wdrazania rozwigzan sztucznej
inteligenc;ji (Al) w firmach. Nowa technologia to nie tylko szansa i wsparcie dla obecnych pracownikéw,
ale stopniowe ich wypieranie z rynku pracy. Duzym wyzwaniem bedzie odnalezienie sie pracownikéw
w nowej sytuacji, w tym koniecznos¢ przekwalifikowania sie. Zachecamy do jak najszybszego
zadbania nie tylko o swdj rozwoj, ale i przystgpienie do organizacji zwigzkowej, ktora jest
reprezentantem spraw pracowniczych wobec pracodawcy.

Likwidacja stanowisk pracy

Przypominamy pracownikom — gdy uzyskasz informacje o zmianie warunkéw zatrudnienia, nie
podpisuj dokumentéw kadrowych zanim nie skonsultujesz sie z reprezentujgcg Cie organizacjg
zwigzkowg. Zdarzajg sie sytuacje, ze pracodawca, proponuje rozwigzanie umowy za porozumieniem
stron a jednoczesnie prowadzi nabor zewnetrzny na inne stanowisko, ktére odpowiada¢ moze Twoim
kwalifikacjom. Czyli méwigc bezposrednio, dotychczasowego pracownika chce zwolni¢ a nowego chce
zatrudni¢. Zbyt pochopne decyzje mogg skutkowac utratg naleznych Ci $wiadczen lub pogorszeniem
sytuacji prawne;.

Niestety czes¢ pracownikow bolesnie przekonata sie jak skutkuje brak przynaleznosci zwigzkowej lub
brak zwigzku w firmie. Przede wszystkim w zakresie utraty pracy czy ograniczona liczba swiadczen
pracowniczych (finansowych).

Przyczyng takiej sytuacji jest m.in. mata swiadomosci pracownikow, brak widocznych zagrozen. Dla
czesci pracownikow ograniczeniem jest optacanie sktadek w wysokosci 0,82%. Tymczasem na
przynalezno$¢ do zwigzku nalezy patrzec jak na inwestycje, jak na polise ubezpieczeniowg ktéra ma
by¢ wsparciem w trudnej sytuacji.


https://www.solidarnosc.net.pl/index.php?view=article&id=2597:zebranie-ko-08092025&catid=12
https://www.solidarnosc.net.pl/index.php?view=article&id=2631:zebranie-ko-09102025&catid=12

Bonusy dla zwigzkowcéw

Cztonkostwo w zwigzku to réwniez bezptatna pomoc prawna, informowanie o dziataniach pracodawcy
(ktory musi konsultowaé z zwigzkiem planowane zwolnienie pracownika) czy dostep do swiadczen
i duzej oferty benefitow zwigzkowych. Powieksza sie oferta wypoczynkowa i ustugowa, z ktérej moga
skorzysta¢ zwigzkowcy bedgcy w posiadaniu legitymacji zwigzkowe;.

Ostatnia z dodanych to oferta wypoczynku w osrodkach turystycznych na Stowacji. Posiadanie
legitymacji to rowniez tansze zakupy na stacjach ORLEN i MOL oraz w wybranych sklepach. Oferta
ogolnopolska jest dostepna na stronie Komisji Krajowej. Celem uzyskania legitymacji zwigzkowej
zapraszamy na naszg strone internetowg.

Rozwdj zwiazku

W kazdg srode w Miasteczku Orange w Warszawie trwajg dyzury zwigzkowe (w kafejce), ktdére
potrwajg do konca br. W godz. 12.00 — 15.00 pracownicy majg okazje spotkac sie z przedstawicielami
Zwigzku celem omdwienia biezgcych spraw oraz przystgpi¢ do NSZZ ,Solidarno$¢”. Dotychczasowe
spotkania to wymierne efekty i cenne dla zwigzku informacje zwrotne od pracownikow.

Przypominamy o mozliwosciach organizacji takich spotkan w innych regionach i dotyczy to
pracownikow Orange i firm wspodtpracujgcych. Osoby zainteresowane zapraszamy do kontaktu
Z naszymi przedstawicielami.

Ponizej link do filmu promocyjny przygotowany przez OMPT NSZZ ,,Solidarnosé”.
Kliknij w zdjecie ponizej

Dotacz do OMPT NSZZ ,,Solidarnosc¢”

Czujesz, ze Twoje prawa jako pracownika nie sg w petni respektowane?
Chcesz mie¢ realny wplyw na swoje warunki pracy?

Solidarnosé¢ to wiecej niz tylko nazwa zwigzku zawodowego — to spotecznos¢ ludzi, ktorzy
wspieraja sie nawzajem i walczg o lepszg przysztos¢.

Jestesmy najwiekszym zwigzkiem zawodowym w Polsce i odgrywamy kluczowg role w obronie
praw pracowniczych.


https://www.solidarnosc.org.pl/benefity-dla-czlonkow-zwiazku/
https://www.solidarnosc.net.pl/?view=article&id=1282:dolacz-do-nas&catid=2
https://www.skpt.pl/komisja-miedzyzakladowa
https://youtu.be/7es7av-vn18?si=PRnYzipHbMa8DPZd

Organizowanie sie i wspodlne dziatanie na rzecz lepszych warunkéw pracy i ptac to jedyny sposéb na
pracodawcow, ktorzy majgc przewage nad pracownikami, czesto jej naduzywaja.

Dlaczego warto dotaczy¢ do Solidarnosci?

Ochrona praw pracowniczych: Solidarnos¢ aktywnie dziata na rzecz ochrony Twoich
praw, w tym negocjowania lepszych warunkow pracy, podwyzek ptac i premii. Zwigzek
zapewnia rowniez wsparcie w przypadku niesprawiedliwego traktowania, dyskryminacji czy
mobbingu.

Wsparcie w razie problemoéw: Mozesz liczy¢ na pomoc silnej grupy w razie problemow
w pracy, co zwieksza Twoje poczucie bezpieczenstwa i stabilnosci.

Lepsze warunki pracy: Dzieki dziatalno$ci Solidarno$ci masz wieksze szanse na
wynegocjowanie lepszych warunkoéw pracy, co przektada sie na wyzszy komfort
i satysfakcje z wykonywanej pracy.

Pomoc prawna: Zwigzek oferuje swoim cztonkom bezptatng pomoc prawna, co jest
szczegolnie wazne w przypadku sporow z pracodawcyg. Dzieki temu mozesz skuteczniej bronié
swoich praw i interesow.

Wsparcie socjalne i kulturalne: Solidarnos¢ dba réwniez o potrzeby materialne, spoteczne
i kulturalne swoich cztonkéw, organizujgc roznego rodzaju wydarzenia i inicjatywy.

Dotacz do nas!

Nasi przedstawiciele chetnie odpowiedzg na wszystkie Twoje pytania.

Jezeli juz jestes z nami — zache¢ innych!

Liczny zwigzek - to silniejszy zwigzek!



https://www.solidarnosc.net.pl/index.php/wladze/komisja-oddzialowa
https://www.solidarnosc.net.pl/?view=article&id=1282:dolacz-do-nas&catid=2

ORANGE

PREMIA

Od 1 wrzesnia obwigzujg nowe zasady premio-
wania w salonach sprzedazy. Ich wprowadzenie
poprzedzity dyskusje i konsultacje zwigzkowe.
Skutki wprowadzenia zmian bedg analizowane na
biezgco. Szczegoty u przedstawicieli zwigzku.
FUNDUSZ SOCJALNY

2 wrzesnia odbylo sie posiedzenie Zespotu
Socjalnego Regionu Wschéd w Orange Polska
SA - tryb online. Rozpatrzono pozytywnie
wszystkie 33 wnioski.

SPIE NEXOTECH

WARUNKI PRACY

Poniewaz mamy coraz chtodniejsze dni Komisja
Miedzyzaktadowa wystgpita do pracodawcy
z prosbg o rozeznanie stanu zabezpieczenia
pracownikom odziezy zimowej i positkow
regeneracyjnych. W naszym zainteresowaniu jest
rowniez korzystanie z drabin, czy udziat
pracownikow w pracach inwestycyjnych.

POS GROUP

REGULAMIN

Aktualnie trwajg konsultacje przedstawicieli
zwigzku i pracodawcy ws. zmian w regulaminie
wynagradzania. Propozycja dotyczy zasad
przyznawania podwyzek i awansow.

EUVIC FUTURE WORK
BRAK FUNDUSZ SOCJALNY

Pracodawca uporczywie unika dyskusji nad
wdrozeniem dla pracownikow sSwiadczenia
urlopowego lub regulaminu Swiadczen
socjalnych. Pracodawca twierdzi, ze zapis

o nietworzeniu funduszu zostat wprowadzony,
gdy nie dziatata w firmie organizacja zwigzkowa
a zapis taki potwierdzito dwdch pracownikéw,
ktorzy w ocenie naszego zwigzku zostali
wytonieni w niejasnych okolicznosciach. Dlatego
z naszej inicjatywy KSPT wystgpita do Komisji
Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” z inicjatywg zmiany
Ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen
Socjalnych, aby pracodawcy nie mogli unikac
wprowadzenia tego typu $wiadczen. To droga
dtuzsza, ale chcemy wykorzystaé wszystkie
mozliwosci, aby wprowadzi¢ korzystne finansowo
rozwigzania dla pracownikow. Planujemy kolejne
dziatania przy wsparciu pracownikow.

EUVICIT

REGULAMINY

Otrzymalismy juz wszystkie obowigzujgce
w firmie regulaminy, o ktore wystgpilismy do
pracodawcy.

COTEL

REGULAMINY

Aktualnie trwajg konsultacje przedstawicieli
zwigzku i pracodawcy ws. zmian w regulaminie
wynagradzania. Inicjatywa pracodawcy spowo-
dowana jest czesciowym wdrozeniem w naszym
kraju Dyrektywy o jawnosci ptac i zmian
w kodeksie pracy. OtrzymaliSmy réwniez juz
wszystkie obowigzujgce w firmie regulaminy,
o ktore wystgpiliSsmy do pracodawcy po
rozpoczeciu dziatalnosci zwigzkowe;j.

LEGITYMACJA = BENEFITY
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CZLONKOWSKA
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Wypetnij wniosek o legitymacje czionkowskag
i dostarcz do naszej organizacji zwigzkowej aby
korzysta¢ z benefitow. Szczegoty dostepne sg na
stronie internetowej naszego zwigzku.

KACIK © HUMORU

Mama pyta Jasia:
— Jasiu dlaczego ptaczesz?
— Bo snito mi sie, ze szkota sie palita.
— Nie pfacz, to tylko sen!
— Wiasnie dlatego ptacze.
<><><>
Jedzie Jas z kolegg na biwak. Rozktadajg namiot
| zasypiaja.
Po kilku minutach budzi sie Jas, a za nim
kolega.
— Co widzisz? — pyta kolega Jasia.
— Gwiazdy i ksiezyc.
— Co to oznacza?
— Ze jutro bedzie tadna pogoda.
— Nie! To oznacza, ze ukradli nam namiot!



WZD KSPT

W dniu 12 wrzesnia odbyto sie Walne Zebranie Delegatow KSPT NSZZ ,Solidarnosc”
w Spale. Organizacje Oddziatowg w Rzeszowie reprezentowat Robert Bak.

Zebrani zapoznali sie z informacjg z dziatalnosci Sekcji
w okresie od 12 maja 2023 r., ktéra koncentrowata sie na
wspoétpracy organizacji zwigzkowych tworzgcych KSPT
w kontaktach i podejmowanych dziataniach na terenie Polski
i zagranicg. Krajowa Sekcja Pracownikow Telekomunikacji
NSZZ ,Solidarnos¢” (KSPT) skupia obecnie 6 organizacji
zwigzkowych.

MZD OMPT

W dniach 25-27 wrzesnia odbyto sie Miedzyzaktadowe Zebranie Delegatow OMPT NSZZ
»Solidarnos¢” w Gnieznie. Organizacje Oddziatowg w Rzeszowie reprezentowali Robert Bgk, Tamara
tabunska, Marek Brys.

Delegaci zapoznali sie z informacjg z dziatalnosci Zwigzku za
okres od 13 kwietnia 2023 r. do 25 wrzesnia 2025 r. Spotkanie
zdominowata dyskusja programowa dotyczgca struktury
Zwigzku, polityki zatrudnienia w Orange Polska i przysztych
wyzwan z tym zwigzanych, sytuacja pracownicza
u pozostatych pracodawcéw objetych dziataniem OMPT oraz
podjete w ostatnim czasie inicjatywy i dziatania majgce na celu
promocje NSZZ ,Solidarnos¢”.

Gosémi MZD byli: Dariusz Wegnerski - zastepca przewodniczgcego Zarzadu Regionu Wielkopolska
NSZZ "Solidarno$é", Piotr Wojcik ze Swiatowego Zwigzku Zotnierzy Armii Krajowej, Grazyna
Krawczyk - przewodniczgca ZOZ NSZZ ,Solidarnos$¢” w Emitel, Ryszard Matolepszy - wspoétzatozyciel
SKPT NSZZ ,Solidarnosc¢”.

Delegaci i zaproszeni goscie uczestniczyli we mszy $sw., odprawionej w intencji cztonkéw NSZZ
»o0lidarnos¢”, w Bazylice Prymasowskiej Sanktuarium $w. Wojciecha. Na Ostrowie Lednickim,
miejscu chrztu Mieszka |, odznaczeniami ,Za zastugi dla SKPT” zostali uhonorowani przez
przewodniczgcego OMPT Jerzy Iwaszkiewicza: Piotr Wojcik (Swiatowy Zwigzek Zotnierzy Armii
Krajowej), Ryszard Matolepszy (wspoétzatozyciel SKPT), dziatacze OMPT: Marek Brys (Rzeszéw),
Marcin Golinski (Poznan), Lucjan Szandrowski (Wroctaw).

Z okazji przypadajgcej w tym roku rocznicy 45-lecia NSZZ ,Solidarnos¢”, OMPT ufundowata medal
upamietniajgcy jednoczesnie 1000-lecie Korony Polskiej i 500-lecie hotdu pruskiego, ktory otrzymali
uczestnicy spotkania w Gnieznie - pierwszej stolicy Polski.



PIELGRZYMKA LUDZI PRACY
NSZZ ,,SOLIDARNOSC” Z MATKA BOZA

Corocznie zwigzkowcy Solidarnosci pielgrzymujg na Jasng Goére do Matki Bozej zanoszgc swoje prosby
i podziekowania. Podobnie byto w dniach 12-13 wrzesnia, gdy odbyta sie 43 Ogdlnopolska Pielgrzymka
Ludzi Pracy na Jasng Gore gromadzgc zwigzkowcow wszystkich branz. Z naszej organizaciji
oddziatowej uczestniczyt przewodniczgcy.
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Przy tej okazji zamieszczamy materiat ciekawej i wartosciowej publikacji pani Kingi Rybarczyk o Matce
Bozej. www.rybarczykkinga.pl
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http://www.rybarczykkinga.pl/
https://www.rybarczykkinga.pl/

WSZYSTKO JEST DAREM ...

28 pazdziernika odbylo sie wzruszajace spotkanie
poswiecone pamieci $p. Biskupa Jana Niemca
zorganizowane przez NSZZ »Solidarnos$é”
Region Rzeszowski, we wspoélpracy z Instytutem
Teologiczno-Pastoralnym oraz IPN.

Uczestnicy zapoznali sie z historig zycia niezwykle
haryzmatycznego  cziowieka, @ zaangazowanego
patriotycznie w tym w NSZZ "Solidarnosc¢”. W trakcie
spotkania gtos zabrali autorzy publikacji oraz bliscy
przyjaciele biskupa Jana Niemca, dzielgc sie
wspomnieniami i refleksjami o cztowieku, dla ktorego
— jak sam powtarzat — ,najwazniejsza jest mitos¢”.

OTWORZ SERCE DLA ZWIERZAKA

:'}' »

CZYTAJ CALOSC

= Jezeli jestes mitosnikiem zwierzat i chcesz
pomagaé¢, ten artykut jest dla Ciebie.
Jezeli nie ... moze zmieni Twoje zdanie.

W okresie wakacyjnym odwiedzilismy Fundacje
Azyl pani Igi Dzochowskiej. To niezwykte miejsce,
w ktérym ponad sto porzuconych pséw i kotow
otrzymato drugg szanse. Wiekszos¢ to koty — czesto
schorowane, zaniedbane, wymagajgce opieki. Dzieki
ogromnemu zaangazowaniu pani Igi oraz pomocy
ludzi dobrej woli odzyskaty zdrowie. Dla pani Igi
zwierzeta sg zyciowg misjg. To im podporzgdkowata
swoje zycie i dom — dostownie.

Nie jest tajemnicg, ze prowadzenie fundacji wymaga ogromnych naktadow finansowych. Je$li
masz w domu jednego pupila, wiesz ile kosztuje jego utrzymanie. Wyobraz sobie ponad setke.
Dlatego gorgco zachecamy do regularnego wspierania Fundacji Azyl. Nie chodzi o wielkie
kwoty — liczy sie efekt skali. Im wiecej osdb zdecyduje sie na symboliczne comiesieczne
wptaty, tym wieksza szansa na zapewnienie zwierzetom bezpiecznego domu, karmy i opieki
weterynaryjne;.

»,Naszym podstawowym obowigzkiem w stosunku do naszych mtodszych braci
jest niekrzywdzenie ich, jednak poprzestanie na tym to nie wszystko. Mamy
wazniejszg misje - stuzy¢ im pomoca, kiedykolwiek beda jej potrzebowaé” — mowit
$w. Franciszek, ktérego wspominamy 4 pazdziernika. Jest to zarazem Swiatowy Dzien
Zwierzat.

Strona www fundacji https://yamato-azyl.pl

Instagram https://www.instagram.com/azyl.yamato
Facebook https://www.facebook.com/profile.php?id=61567937987304



https://solidarnosc.rzeszow.org.pl/najwazniejsza-jest-milosc-spotkanie-poswiecone-sp-biskupowi-janowi-niemcowi-w-rzeszowie/
https://yamato-azyl.pl/
https://www.instagram.com/azyl.yamato/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61567937987304

Potrzebujesz pomocy? Zadzwon!

= Masz trudng sytuacje zyciowg?
— Masz problemy w pracy i nie wiesz co dalej zrobi¢?
= Chcesz otrzymywa¢ na biezaco informacje, ktére Ciebie dotyczg?

= Przystap do NSZZ ,Solidarnosé” — w grupie mozesz wiece;.

Ponizsze druki sg do pobrania na stronie www.solidarnosc.net.pl pod linkiem Druki do pobrania.

‘enia 0
w\aracy2 S St

Masz pytania — zadzwon: 502 212 247 — Robert Bak,
lub skontaktuj sie z nami za posrednictwem zakfadki Kontakt na stronie
internetowej naszej organizacji zwigzkowej.


http://www.solidarnosc.net.pl/
https://www.solidarnosc.net.pl/index.php/kontakt
https://www.solidarnosc.net.pl/

OFERTA REGIONU RZESZOWSKIEGO
Specjalna oferta rabatowa

dla czlonkow NSZZ “Solidarnoseée”
z aktywna legitymacija zwiazkowa

Pobierz aplikacje MOL Move == @
Pobierz aplikacje i zarejestruj swoj adres e-mail za o T

pomoca strony internetowej www.molmove.pl lub

sklepow dostepnych w telefonach: L Google Play

Zarejestruj legitymacje czlonkowska
Nastepnie wejdz na strone www.benefit.org.pl
zarejestruj sie podajac numer aktywnej legitymaciji
czlonkowskiej oraz numer zarejestrowanej
aplikacji MOL Move

Sledz swoja aplikacje i badz na biezaco

o )b | G
e « )
s + R o
Rabaty na wysokiej Kawa, kanapki Spersonalizowane
jakosci paliwa ihotdogi oferty
(PB. ON.LPG) we Fresh Corner i ekskluzywne nagrody

Aktualizacja oferty rabatowej

8- go dnia kazdego miesiaca w aplikacji pojawi sie specjalny
_ rabat opatrzony logiem NSZZ “Solidarnosé”

=
| ZORGANIZOWANI

KORZYSTAJA Z BENEFITOW

OFERTA OGOLNOPOLSKA

Organizacja Oddziatowa Pracownikéw Telekomunikaciji NSZZ ,Solidarnos¢” w Rzeszowie gc

L
Al. Jozefa Pitsudskiego 35 pok. 6C, 35-001 Rzeszow www.solidarnosc.net.pl S



https://solidarnosc.rzeszow.org.pl/czlonkostwo/korzysci-dla-czlonkow/
https://www.solidarnosc.org.pl/benefity-dla-czlonkow-zwiazku/
http://www.solidarnosc.net.pl/
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